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กลุ่มสาระการเรียนรู้.............................
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........ มีนาคม 2560
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ตอนที่ 1
ข้อมูลพื้นฐาน
1. ข้อมูลทั่วไป
ที่ตั้งของกลุ่มสาระการเรียนรู้............................................................................................................
      เบอร์โทรศัพท์ภายใน........................................................................................................................
      จำนวนบุคลากร    ครูประจำการ................คน         ครูอัตราจ้าง................คน 
2. ข้อมูลฝ่ายบริหารกลุ่มสาระฯ
2.1 หัวหน้ากลุ่มสาระฯ ชื่อ........................................................................................................................
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2.2 รองหัวหน้ากลุ่มสาระฯ
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         วุฒิการศึกษา..................................................................................................................
      

         สาขา......................................... ....................................................................................
2.2.2 ชื่อ...................................................................................................................................
         วุฒิการศึกษา..................................................................................................................
      

         สาขา......................................... ....................................................................................
3. ข้อมูลบุคลากรกลุ่มสาระฯ
        3.1 ข้อมูลบุคลากรที่ปฏิบัติหน้าที่ในกลุ่มสาระการเรียนรู้........................................ปีการศึกษา 2560
	ที่
	ชื่อ  สกุล
	ตำแหน่ง
	อายุ/ปี
	อายุงาน/ปี
	ปีเกษียณอายุราชการ
	วุฒิการศึกษา
	วิชาเอก
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3.2  ตารางครูกลุ่มสาระการเรียนรู้.........................................  จำแนกตามเพศ วุฒิการศึกษา
	  ประเภทบุคลากร
	เพศ
	ระดับการศึกษาสูงสุด
	อายุเฉลี่ย
	ประสบการณ์สอนเฉลี่ย


	
	ชาย
	หญิง
	ต่ำกว่าปริญญา
	ปริญญาตรี
	ปริญญาโท
	
	

	
	
	
	ชาย
	หญิง
	ชาย
	หญิง
	ชาย
	หญิง
	
	

	ครูประจำการ
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	ครูอัตราจ้าง
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	เจ้าหน้าที่
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	รวม
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


3.3  ตารางครูกลุ่มสาระการเรียนรู้........................................จำแนกตามวิทยฐานะ
	                      วิทยฐานะ
	เพศ
	รวม

	
	ชาย
	หญิง
	

	ครูผู้ช่วย
	
	
	

	ครู
	
	
	

	ครูชำนาญการ
	
	
	

	ครูชำนาญการพิเศษ
	
	
	

	รวม
	


                                                            ข้อมูล ณ วันที่.........เดือน......................พ. ศ.............  
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	ชื่อ-สกุล
	งานสอน
	 ชั้น
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              4.2  การอบรมสัมมนา   
	
	ชื่อ
	สกุล
	เรื่องที่อบรม ประชุม สัมมนา
	สถานที่
	วัน เดือน ปี 
ที่รับการพัฒนา
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	ชื่อ-สกุล
	รหัสวิชา
	ชั้น/ ห้อง
	นวัตกรรมที่ใช้
ในการจัดการเรียนการสอน
	หมายเหตุ

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


หมายเหตุ  นวัตกรรมที่ใช้ให้ระบุเป็นสื่อวัสดุ  หรือเทคนิควิธีการสอน 1 คน อาจใช้นวัตกรรมมากกว่า 
              1 อย่าง
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	หมายเหตุ
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	เต็มรูปแบบ
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	รหัสวิชา
	ชื่อวิชา
	หนวยกิต
	ชั่วโมง/ภาค
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     6.  การใช้แหล่งเรียนรู้/ ภูมิปัญญาท้องถิ่น  
6.1  แหล่งเรียนรู้ภายในโรงเรียน
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	สถิติการใช้/ ปี
	ชื่อผู้ใช้

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


6.2  แหล่งเรียนรู้ภายนอกโรงเรียน/ ภูมิปัญญาท้องถิ่น  
	ที่
	ชื่อแหล่งเรียนรู้  
	สถิติการใช้/ ปี
	ชื่อผู้ใช้

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	



สรุป    จำนวนครู....................คน    ใช้แหล่งเรียนรู้......................คน    คิดเป็นร้อยละ.......................
     7.  ผลงานดีเด่นในรอบปี 
7.1  ผลงานครู
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	ระดับรางวัล / ชื่อรางวัล
	หน่วยงานที่มอบ

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


7.2  ผลงานนักเรียน
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	ชื่อ-สกุลของนักเรียน
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	ชื่อรางวัลที่ได้รับ
	หน่วยงาน
ที่มอบรางวัล

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


ตอนที่ 2
การพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา
ตามแผนปฏิบัติการประจำปีของกลุ่มสาระฯ
1.  ทิศทางการจัดการศึกษาของกลุ่มสาระฯ

วิสัยทัศน์...........................................................................................................................................

พันธกิจ.............................................................................................................................................

เป้าประสงค์......................................................................................................................................
2. โครงสร้างการบริหารกลุ่มสาระฯ  ปีการศึกษา 2560 











	ที่
	ชื่อ-นามสกุล
	ปฏิบัติหน้าที่ในกลุ่มสาระฯ
	หน้าที่ตามโครงสร้าง

	1
	
	หัวหน้ากลุ่มสาระฯ
	

	2
	
	รองหัวหน้ากลุ่มสาระฯ
	

	3
	
	สารบรรณ/ธุรการกลุ่มสาระฯ
	

	4
	
	แผนงานกลุ่มสาระฯ
	

	5
	
	ประกันคุณภาพกลุ่มสาระฯ
	

	6
	
	สารสนเทศกลุ่มสาระฯ
	

	7
	
	พัสดุกลุ่มสาระฯ
	

	8
	
	นิเทศภายในกลุ่มสาระฯ
	

	9
	
	หลักสูตรกลุ่มสาระฯ
	

	10
	
	ห้องสมุดกลุ่มสาระฯ
	

	11
	
	วัดผลกลุ่มสาระฯ
	

	12
	
	ผู้ประสานงานเทคโนโลยีกลุ่มสาระฯ
	

	13
	
	วิจัยกลุ่มสาระฯ
	


3. แผนปฏิบัติการประจำปีของกลุ่มสาระฯ
	ชื่อ งาน/โครงการ/ กิจกรรม 
	สนองกลยุทธ์
ข้อที่
	สนองมาตรฐานโรงเรียน
	เป้าหมาย
(ผลผลิต, ผลลัพธ์)

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


หมายเหตุ   ถ้ากลุ่มสาระการเรียนรู้มีการจัดทำกิจกรรม/ โครงการ แต่ไม่ได้ปรากฏในแผนปฏิบัติการก็สามารถ 
               รายงานได้
ตอนที่  3
ผลการพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาของกลุ่มสาระฯ 

1. การพัฒนาคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
           มาตรฐานที่ 1  คุณภาพของผู้เรียน
	ตัวบ่งชี้
	งาน/ โครงการ/ กิจกรรมที่กลุ่มสาระฯ ดำเนินการเพื่อสนองมาตรฐาน

	1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 
     1) ความสามารถในการอ่าน เขียน การสื่อสาร และการคิดคำนวณตามเกณฑ์ของแต่ละระดับชั้น
     2) ความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดวิจารณญาณ อภิปราย  แลกเปลี่ยนความคิดเห็นและแก้ปัญหา
     3) ความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ และการสื่อสาร
     4) ความก้าวหน้าทางการเรียนตามหลักสูตร
     5) ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและพัฒนาการจากผลการสอบวัดระดับชาติ
     6) ความพร้อมในการศึกษาต่อ การฝึกงาน หรือการทำงาน
	


     1. วิธีการพัฒนา  ............................................................................................................................................
     2. ผลการพัฒนา   ..........................................................................................................................................
     3. แนวทางการพัฒนาในปีต่อไป ...................................................................................................................
	ตัวบ่งชี้
	งาน/ โครงการ/ กิจกรรมที่กลุ่มสาระฯ ดำเนินการเพื่อสนองมาตรฐาน

	1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน
     1)  มีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษากำหนด โดยไม่ขัดกับกฎหมายและวัฒนธรรมอันดีของสังคม
      2)  ความภูมิใจในท้องถิ่น และความเป็นไทย

      3)  ยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและความหลากหลาย
      4)  สุขภาวะทางร่างกาย และลักษณะจิตสังคม
	


     1. วิธีการพัฒนา  ............................................................................................................................................
     2. ผลการพัฒนา   ..........................................................................................................................................
     3. แนวทางการพัฒนาในปีต่อไป ...................................................................................................................
     มาตรฐานที่ 2  กระบวนการบริหารและการจัดการของผู้บริหารสถานศึกษา
	ตัวบ่งชี้
	งาน/ โครงการ/ กิจกรรมที่กลุ่มสาระฯ ดำเนินการเพื่อสนองมาตรฐาน

	     1. การมีเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจ ที่สถานศึกษากำหนดชัดเจน 
     2. การวางแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาของสถานศึกษา

1) การวางแผนและดำเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพของผู้เรียนรอบด้าน ทุกกลุ่มเป้าหมาย และดำเนินการอย่างเป็นรูปธรรม

2) การวางแผนและดำเนินงานพัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ

3) การวางแผนและการจัดการข้อมูลสารสนเทศอย่างเป็นระบบ
            4) การวางแผนและจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอื้อต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ

     3. การมีส่วนร่วมของผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่าย และการร่วมรับผิดชอบต่อผลการจัดการศึกษาให้มีคุณภาพและได้มาตรฐาน
     4. การกำกับ ติดตาม ประเมินผลการบริหารและการจัดการศึกษา
	


     1. วิธีการพัฒนา  ............................................................................................................................................
     2. ผลการพัฒนา   ..........................................................................................................................................
     3. แนวทางการพัฒนาในปีต่อไป ...................................................................................................................
     มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ

	ตัวบ่งชี้
	งาน/ โครงการ/ กิจกรรมที่กลุ่มสาระฯ ดำเนินการเพื่อสนองมาตรฐาน

	1. การมีกระบวนการเรียนการสอนที่สร้างโอกาสให้ผู้เรียนทุกคนมีส่วนร่วม
2. การจัดการเรียนการสอนที่ยึดโยงกับบริบทของชุมชนและท้องถิ่น
3. การตรวจสอบและประเมินความรู้ความเข้าใจของผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และมีประสิทธิภาพ
	


     1. วิธีการพัฒนา  ...................................................................................................................................... 
     2. ผลการพัฒนา   ........................................................................................................................................
     3. แนวทางการพัฒนาในปีต่อไป ...................................................................................................................
     มาตรฐานที่ 4 ระบบการประกันคุณภาพภายในที่มีประสิทธิผล
	ตัวบ่งชี้
	งาน/ โครงการ/ กิจกรรมที่กลุ่มสาระฯ ดำเนินการเพื่อสนองมาตรฐาน

	การใช้ระบบประกันคุณภาพภายในเพื่อยกระดับคุณภาพการจัดการศึกษาให้ดียิ่งขึ้น
	


     1. วิธีการพัฒนา  ............................................................................................................................................
     2. ผลการพัฒนา   .........................................................................................................................................
     3. แนวทางการพัฒนาในปีต่อไป ..................................................................................................................
2. ผลการจัดการเรียนรู้ตามหลักสูตรสถานศึกษา

2.1 ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
ภาคเรียนที่ 1  ปีการศึกษา 2560
	รหัสวิชา
	ชั้น
	จำนวนนักเรียน
เข้าสอบ
	จำนวนนักเรียนที่มีผลการเรียนรู้
	จำนวนนักเรียน
ที่ได้ระดับ 3 ขึ้นไป
	ร้อยละนักเรียน
ที่ได้ระดับ 
3 ขึ้นไป
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ภาคเรียนที่ 2  ปีการศึกษา 2560
	รหัสวิชา
	ชั้น
	จำนวนนักเรียน
เข้าสอบ
	จำนวนนักเรียนที่มีผลการเรียนรู้
	จำนวนนักเรียน
ที่ได้ระดับ 3 ขึ้นไป
	ร้อยละนักเรียน
ที่ได้ระดับ 
3 ขึ้นไป

	
	
	
	0
	1
	1.5
	2
	2.5
	3
	3.5
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2.2 ผลการประเมินคุณภาพการศึกษาระดับชาติ ( O-net )  ของกลุ่มสาระฯ
ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3
	ปีการศึกษา
	จำนวนคน
	คะแนนเฉลี่ย
	ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน
	เฉลี่ย
ร้อยละ
	จำนวน/ร้อยละ
ของนักเรียนที่มีคะแนน
สูงกว่าขีดจำกัดล่าง

	ปีการศึกษา 2557
	
	
	
	
	

	ปีการศึกษา 2558
	
	
	
	
	

	ปีการศึกษา 2559
	
	
	
	
	


ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6
	ปีการศึกษา 
	จำนวนคน
	คะแนนเฉลี่ย
	ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน
	เฉลี่ย
ร้อยละ
	จำนวน/ร้อยละ
ของนักเรียนที่มีคะแนนสูงกว่าขีดจำกัดล่าง

	ปีการศึกษา 2557
	
	
	
	
	

	ปีการศึกษา 2558
	
	
	
	
	

	ปีการศึกษา 2559
	
	
	
	
	


2.3 ผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์
	ระดับชั้น
	จำนวนนักเรียน
ทั้งหมด
	จำนวนนักเรียนตามระดับคุณภาพ

	
	
	ดีเยี่ยม
	ดี
	ผ่าน
	ไม่ผ่าน

	มัธยมศึกษาปีที่ 1
	
	
	
	
	

	มัธยมศึกษาปีที่ 2
	
	
	
	
	

	มัธยมศึกษาปีที่ 3
	
	
	
	
	

	มัธยมศึกษาปีที่ 4
	
	
	
	
	

	มัธยมศึกษาปีที่ 5
	
	
	
	
	

	มัธยมศึกษาปีที่ 6
	
	
	
	
	

	รวม
	
	
	
	
	

	ร้อยละ
	
	
	
	
	


2.4 ผลการประเมินการอ่าน คิดวิเคราะห์ และเขียน
	ระดับชั้น
	จำนวนนักเรียน
ทั้งหมด
	จำนวนนักเรียนตามระดับคุณภาพ

	
	
	ดีเยี่ยม
	ดี
	ผ่าน
	ไม่ผ่าน

	มัธยมศึกษาปีที่ 1
	
	
	
	
	

	มัธยมศึกษาปีที่ 2
	
	
	
	
	

	มัธยมศึกษาปีที่ 3
	
	
	
	
	

	มัธยมศึกษาปีที่ 4
	
	
	
	
	

	มัธยมศึกษาปีที่ 5
	
	
	
	
	

	มัธยมศึกษาปีที่ 6
	
	
	
	
	

	รวม
	
	
	
	
	

	ร้อยละ
	
	
	
	
	


        
2.5  ผลการประเมินสมรรถนะสำคัญของผู้เรียน 5 ด้าน
	ด้าน
	จำนวนนักเรียน
ทั้งหมด
	จำนวนนักเรียนตามระดับคุณภาพ

	
	
	ดีมาก
	ดี
	พอใช้
	ปรับปรุง

	1) ด้านความสามารถในการสื่อสาร
	
	
	
	
	

	2) ด้านความสามารถในการคิด
	
	
	
	
	

	3) ด้านความสามารถในการแก้ปัญหา
	
	
	
	
	

	4) ด้านความสามารถในการใช้ทักษะชีวิต
	
	
	
	
	

	5) ด้านความสามารถในการใช้เทคโนโลยี
	
	
	
	
	

	รวม
	
	
	
	
	

	ร้อยละ
	
	
	
	
	


วิธีการดำเนินกิจกรรมเพื่อพัฒนาสมรรถนะทั้ง 5  ของผู้เรียน  

1. ด้านความสามารถในการสื่อสาร
...................................................................................................................................................................
2. ด้านความสามารถในการคิด
...................................................................................................................................................................
3. ด้านความสามารถในการแก้ปัญหา
...................................................................................................................................................................
4. ด้านความสามารถในการใช้ทักษะชีวิต
...................................................................................................................................................................
5. ด้านความสามารถในการใช้เทคโนโลยี
...................................................................................................................................................................
3. ผลการปฏิบัติหน้าที่ครูที่ปรึกษา/การส่งเสริมพัฒนาผู้เรียน
	ที่
	มาตรฐาน/ตัวบ่งชี้
	ระดับคุณภาพ
	ร้อยละผู้เรียน
ที่ได้ระดับดีขึ้นไป

	
	
	ดีเยี่ยม
	ดีมาก
	ดี
	พอใช้
	ควรปรับปรุง
	

	1. ผู้เรียนมีสุขภาพวะที่ดีและมีสุนทรียภาพ
	
	
	
	
	
	

	1.1
	มีสุขนิสัยในการดูแลสุขภาพและออกกำลังกายสม่ำเสมอ
	
	
	
	
	
	

	1.2
	มีน้ำหนัก ส่วนสูงและมีสมรรถภาพทางกายตามเกณฑ์มาตรฐาน
	
	
	
	
	
	

	1.3
	ป้องกันตนเองจากสิ่งเสพติดให้โทษและหลีกเลี่ยงตนเองจากสภาวะที่เสี่ยงต่อความรุนแรง โรคภัย อุบัติเหตุและปัญหาทางเพศ
	
	
	
	
	
	

	1.4
	เห็นคุณค่าในตนเอง มีความมั่นใจ กล้าแสดงออกอย่างเหมาะสม
	
	
	
	
	
	

	1.5
	มีมนุษยสัมพันธ์ที่ดีและให้เกียรติอื่น
	
	
	
	
	
	

	1.6
	สร้างผลงานจากเข้าร่วมกิจกรรมด้านศิลปะ ดนตรี/นาฏศิลป์ กีฬา/นันทนาการตามจินตนาการ
	
	
	
	
	
	

	2.  ผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรมและค่านิยมที่พึงประสงค์
	
	
	
	
	
	

	2.1
	มีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ตามหลักสูตร
	
	
	
	
	
	

	2.2
	เอื้ออาทรผู้อื่นและกตัญญูกตเวทีต่อผู้มีพระคุณ
	
	
	
	
	
	

	2.3
	ยอมรับความคิดเห็นและวัฒนธรรมที่แตกต่าง
	
	
	
	
	
	

	2.4
	ตระหนัก รู้คุณค่า ร่วมอนุรักษ์และพัฒนาสิ่งแวดล้อม
	
	
	
	
	
	

	3. ผู้เรียนมีทักษะในการแสวงหาความรู้ด้วยตนเอง  รักเรียนรู้และพัฒนา ตนเองอย่างต่อเนื่อง
	
	
	
	
	
	

	3.1
	มีนิสัยรักการอ่านและแสวงหาความรู้ด้วยตนเองจากห้องสมุดแหล่งเรียนรู้และสื่อต่างๆรอบตัว
	
	
	
	
	
	

	3.2
	มีทักษะในการอ่าน ฟัง ดู พูด เขียนและตั้งคำถามเพื่อค้นคว้าหาความรู้เพิ่มเติม
	
	
	
	
	
	

	3.3
	เรียนรู้ร่วมกันเป็นกลุ่ม แลกเปลี่ยนความคิดเห็นเพื่อการเรียนรู้ระหว่างกัน
	
	
	
	
	
	

	3.4
	ใช้เทคโนโลยีในการเรียนรู้และนำเสนอผลงาน
	
	
	
	
	
	


	ที่
	มาตรฐาน/ตัวบ่งชี้
	ระดับคุณภาพ
	ร้อยละผู้เรียน
ที่ได้ระดับดีขึ้นไป

	
	
	ดีเยี่ยม
	ดีมาก
	ดี
	พอใช้
	ควรปรับปรุง
	

	4. ผู้เรียนมีความสามารถในการคิดอย่างเป็นระบบ      คิดสร้างสรรค์ ตัดสินใจแก้ปัญหาได้อย่างสติสมเหตุผล
	
	
	
	
	
	

	4.1
	สรุปความคิดเห็นจากเรื่องที่อ่าน ฟังและดูและสื่อสารโดยการพูดหรือเขียนตามความคิดของตนเอง
	
	
	
	
	
	

	4.2
	นำเสนอวิธีคิด วิธีแก้ปัญหาด้วยภาษาหรือวิธีการของตนเอง
	
	
	
	
	
	

	4.3
	กำหนดเป้าหมาย คาดการณ์ ตัดสินใจแก้ปัญหาโดยมีเหตุผลประกอบ
	
	
	
	
	
	

	4.4
	มีความคิดริเริ่ม  และสร้างสรรค์ผลงานด้วยความภาคภูมิใจ
	
	
	
	
	
	

	5. ผู้เรียนมีความรู้และทักษะที่จำเป็นตามหลักสูตร
	
	
	
	
	
	

	5.1
	ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนแต่ละกลุ่มสาระเป็นไปตามเกณฑ์
	
	
	
	
	
	

	5.2
	ผลการประเมินสมรรถนะสำคัญตามหลักสูตรเป็นไปตามเกณฑ์
	
	
	
	
	
	

	5.3
	ผลการประเมินการอ่าน คิดวิเคราะห์และเขียนเป็นไปตามเกณฑ์
	
	
	
	
	
	

	5.4
	ผลการทดสอบระดับชาติเป็นไปตามเกณฑ์
	
	
	
	
	
	

	5.5
	ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนแต่ละกลุ่มสาระเป็นไปตามเกณฑ์
	
	
	
	
	
	

	6. ผู้เรียนมีทักษะในการทำงาน รักการทำงาน สามารถทำงานร่วมกับผู้อื่นได้และมีเจตคติที่ดีต่ออาชีพสุจริต
	
	
	
	
	
	

	6.1
	วางแผนการทำงานและดำเนินการจนสำเร็จ
	
	
	
	
	
	

	6.2
	ทำงานอย่างมีความสุข มุ่งมั่นพัฒนางานและภูมิใจในผลงานตนเอง
	
	
	
	
	
	

	6.3
	ทำงานร่วมกับผู้อื่นได้
	
	
	
	
	
	

	6.4
	มีความรู้สึกที่ดีต่ออาชีพสุจริตและหาความรู้เกี่ยวกับอาชีพที่ตนเองสนใจ
	
	
	
	
	
	


ตอนที่ 4
สรุปผลการดำเนินงาน
1.  ผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปี

ปีการศึกษา  2560  กลุ่มสาระฯ ............................................ ได้ดำเนินงาน/ โครงการ/ กิจกรรม ตามแผนปฏิบัติการประจำปีของกลุ่มสาระฯ  เพื่อสนองนโยบาย กลยุทธ์ มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา   ดังนี้
	ชื่อ งาน/ โครงการ/ กิจกรรม
	วัตถุประสงค์ 
	ตัวบ่งชี้ความสำเร็จ
(จำนวน/ร้อยละ)
	ภาพความสำเร็จ

	
	
	
	บรรลุ
	ไม่บรรลุ

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


2. ปัจจัยที่สนับสนุนให้เกิดผลสำเร็จ / อุปสรรคปัญหา  ในการดำเนินงาน 

2.1  โครงการ/ กิจกรรมที่ประสบผลสำเร็จ
	ชื่อโครงการ/ กิจกรรม
	ปัจจัยสนับสนุน

	
	



2.2 โครงการ/กิจกรรมที่ไม่ประสบผลสำเร็จ
	ชื่อโครงการ/กิจกรรม
	สาเหตุ

	
	


ตอนที่ 5
สรุปผลการดำเนินงานด้านสรุปผลการดำเนินงานในภาพรวม
1 สรุปผลการดำเนินงานในภาพรวม
ผลการดำเนินงานในภาพรวมของกลุ่มสาระการเรียนรู้.....................................................
โรงเรียนภูเก็ตวิทยาลัย ได้ดำเนินการพัฒนาคุณภาพการศึกษาสอดคล้องกับนโยบายปฏิรูปการศึกษา สนองความต้องการของผู้เรียน ชุมชน ผู้ปกครอง ซึ่งปรากฏผลสำเร็จด้วยดีจาก คณะครูในโรงเรียน  นักเรียน  ผู้ปกครอง คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน  ชุมชน และบุคลากรจากหน่วยงานอื่นที่ให้ความร่วมมือ  ในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน และกิจกรรมเสริมหลักสูตรทุกๆด้านอย่างสามัคคีและเข้มแข็ง  ทำให้ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนดีขึ้น  มีทักษะทางด้านวิชาการ  ด้านกีฬา  และทักษะด้านอื่นๆ  สามารถเข้าร่วมประกวดแข่งขันในรายการต่างๆ  นำชื่อเสียงมาสู่ตนเองและโรงเรียนได้  สรุปผลการดำเนินงานในแต่ละด้านเป็นภาพรวม ดังนี้
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ด้านบุคลากร
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ด้านการพัฒนาหลักสูตร และการจัดการเรียนรู้
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ด้านการพัฒนาแหล่งเรียนรู้และทรัพยากร
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ด้านความสัมพันธ์กับผู้ปกครองและชุมชน
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2.  ผลสำเร็จที่เป็นจุดเด่น และจุดที่ควรพัฒนา
ผลสำเร็จที่เป็นจุดเด่น  (Best Practice) ของกลุ่มสาระการเรียนรู้ 
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จุดที่ควรพัฒนาของกลุ่มสาระการเรียนรู้ 
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เงื่อนไขที่ทำให้ประสบผลสำเร็จ
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3.   แนวทางการพัฒนาในอนาคต
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4.   ความต้องการการช่วยเหลือ 
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ภาคผนวก

- หลักฐานที่แสดงเกียรติยศ ผลงานดีเด่นของกลุ่มสาระ

- เกียรติบัตรผลงานนักเรียน  ผลงานครู

- รูปภาพกิจกรรม
(ตามความเหมาะสม  อาจเพิ่มเติมข้อมูลสารสนเทศอื่น ๆ ที่จำเป็นก็ได้)
ผู้อำนวยการโรงเรียน





รองผู้อำนวยการกลุ่มบริหารวิชาการ





งานพัสดุกลุ่มสาระ
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 ผู้ประสานงานเทคโนโลยีกลุ่มสาระฯ


.............................................





หัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้


………………………….……..





รองหัวหน้ากลุ่มสาระ


.............................................





งานสารบรรณ/ ธุรการกลุ่มสาระ.............................................





งานหลักสูตรกลุ่มสาระ.............................................





งานนิเทศภายในกลุ่มสาระ


.............................................





งานวัดผลกลุ่มสาระ..............................................





งานห้องสมุดกลุ่มสาระ


.............................................





งานสารสนเทศกลุ่มสาระ


...............................................





งานแผนงานกลุ่มสาระ


.................................................





งานประกันคุณภาพกลุ่มสาระ


.............................................





งานวิจัยกลุ่มสาระ


.............................................








